Humanistische Union

Die christliche Dienstgemeinschaft als Ausdruck
Institutioneller Religionsfreiheit oder als Diskrimi-
nierung wegen der Religion, des Geschlechtsund
der Herkunft

aus: vorgange Nr. 203 (3-2013), S. 58-70

Fur die beiden grof3en christlichen Kirchen und ihre Wohlfahrtsverbande ist das Leitbild der christlichen
Dienstgemeinschaft pragend fur die gesamte Ausgestaltung kirchlichen Arbeitsrechts. Im Verhaltnis zum
weltlichen Recht beruht die Dienstgemeinschaft auf der Annahme, Arbeitnehmer _innen gében mit Abschluss
des Arbeitsvertrages ein Stick ihres Selbstbestimmungsrechts auf und verzchteten freiwillig zu einem Teil
auf die Ausiibung ihrer Grundrechte.

Leider steht dieser Artikel nur in der Kaufversion der Zeitschrift vorgange zur Verfligung. Se kdnnen das
Heft hier im Online-Shop der Humanistischen Union erwerben: die Druckausgabe fir 14.- € zzgl. Versand,
die PDF-/Online-Version fir 5.- €.

https://www.humanisti sche-union.de/thema/di e-christliche-di enstgemei nschaft-al s-ausdruck-institutionel l er-
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