Humanistische Union

Was kann ich gegen EL ENA tun?

Uber Moglichkeiten und Risiken einer Verweigerung der Dateniiber mittlung bzw. Datenfreigabe und
grundlegende Klagestrategien zu ELENA.

Der Gesetzgeber hat keine Moglichkeit fiir die Arbeitnehmer/ innen vorgesehen, der Ubermittlung und
Speicherung ihrer Daten im ELENA-V erfahren zu widersprechen. Nach dem ELENA-V erfahrensgesetz
sowie dem Bundesdatenschutzgesetz bestehen lediglich Auskunftsrechte und das Recht, fehlerhafte Daten zu
berichtigen bzw. zu |6schen.

Der/die Betroffene kann theoretisch den Abruf der Daten durch die Sozia behdrden verhindern, indem er/sie
die erforderliche Zustimmung mit der Signaturkarte verweigert. Eine Verweigerung wird jedoch dazu
fuhren, dass die beantragten Sozialleistungen abgelehnt werden.

Arbeitgeber, die sich weigern, die Daten ihrer Mitarbeiter/innen zu melden, drohen Bufl3gelder bis zu 25.000
Euro. Jedoch werden nach Auskunft der Deutschen Rentenversicherung derzeit keine Priifungen
vorgenommen, ob Arbeitgeber vollstandig gemeldet haben. Mit Buf3geldern miisse man daher noch nicht
rechnen.

Welche Klagemoglichkeiten gegen EL ENA bestehen?

Arbeitnehmer/innen haben zum einen die Méglichkeit, gegen ihren Arbeitgeber auf Unterlassung der
Ubermittlung ihrer Daten vor dem Arbeitsgericht zu klagen. Dazu sollten sie zunachst ihrem Arbeitgeber
untersagen, ihre Daten an die Zentrale Speicherstelle (ZSS) zu Gbermitteln.

Sie konnten ferner bel der speichernden Stelle, der ZSS bei der Deutschen Rentenversicherung die L dschung
der Ubermittelten Daten beantragen und - wenn sich die ZSS weigert - auf die Ldschung ihrer Daten vor dem
Sozialgericht klagen. Das Hauptargument in beiden Féllen ist, dass die Daten in einer verfassungswidrigen,
da unverhaltnismafdigen Datensammlung gespei chert werden.

Zusétzlich kdnnen sie die - von der ZSS bis 2012 angeblich nicht realisierbare - Auskunft Gber ihre Daten
einklagen. Damit lief3e sich zugleich belegen, dass ELENA nicht datenschutzkonform umgesetzt ist. Nach
Papieren der ELENA-Gremien sel eine solche Klage auf Erteilung einer Auskunft beim Sozialgericht
Hannover anhéngig.

Ende Mérz reichten rund 22.000 Arbeitnehmer/innen eine vom FoebuD und dem AK Vorrat organisierte
V erfassungsbeschwerde gegen das ELENA-V erfahrensgesetz ein.
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